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LA REPUBLICA DE COLOMBIA
EL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL Y EN SU NOMBRE

EL CENTRO DE SISTEMAS DE ANTIOQUIA
CENSA

INSTITUCION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

Licencia de Funcionamiento segln Resolucién No. 0023166 del de octubre de 2009 y Registro de Programas No. 0009270 del
18 de marzo de 2010, expedida por la Secretarfa de Educaci6n para la Cultura del Departamento de Antioquia

Libertad y Orden

Teniendo en cuenta que

Yudy Alejandra Gaviria Orddfiez

\dentificado (a) con C.C. o T.l. No. ___1.036.928.265

Terminé satisfactoriamente los estudios de 1238 horas tedrico practicas y demas requisitos
reglamentarios, le confiere el certificado de Aptitud Ocupacional como:

Técnico Laboral por Competencias en
Gestion Administrativa Sistematizada
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DIRECTOR (A) ACADEMICO (A)

PRESIDENTE SECRETARIA ACADEMICA

Acta de certificacién No. 004-16 Anotado al folio No. 004 Libro de registro No. 01 dado en Rionegro a los 27 dias de febrero de 2016
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